ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR.
privind prelungirea cu doui luni a mandatului administratorului provizoriu

numit prin Hotirarea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.219/
30.06.2021, in cadrul Consiliului de administratie la Regia Autonomi de Servicii
Publice Ploiesti

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:
Vizand Referatul de aprobare al primarului municipiului Ploiesti, domnul

Andrei Liviu Volosevici, Raportul comun de specialitate nr. 120/08.10.2021 al
Compartimentului Monitorizare Intreprinderi Publice si nr.................. al Directiei
Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte, prin care se
propune prelungirea cu doud luni a mandatului administratorului provizoriu numit prin
Hotirarea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.219/30.06.2021, in cadrul
Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti;

Avénd in vedere avizul comisiei de specialitate nr. 7 — Comisia juridica, ordine
publici, respectarea drepturilor si libertitilor cetdtenesti, petitii §i reclamatii din data
dE e 2021;

Avand in vedere avizul comisiei de specialitate nr. 1 — Comisia de buget finante,
control, administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze din data

de .oveeeeennnnn. 2021;
Tinand cont de faptul cd mandatul administratorului provizoriu, numit de cétre

Consiliul Local al municipiului Ploiesti prin Hotérarea nr.219/30.06.2021 pentru un
mandat de 4 luni, inceteazi la data de 31.10.2021, iar la nivelul autoritdtii publice
tutelare procedura de selectie a candidatilor inscrisi pentru ocuparea postului vacant de
membru in cadrul Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii Publice
Ploiesti este in derulare;

In conformitate cu prevederile art. 3 pct.1 lit.b), lit.c), lit.d) si lit.e), art.5 alin (2),
alin. (3) si alin.(4), art. 12 pct.(2) si art. 641 alin.(1) si alin.(5) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completérile ulterioare;

Tinand cont de prevederile art.1 pct.2. pet.6 si pet.8 sectiunea 1 ,,Definitii” si
cele ale art.2 sectiunea a 2-a ,Misurarea performantei, informatii legate de
performantd si cadrul de rezultate al masurérii performantei” din ANEXA 2 CAP.I a
Hotardrii Guvernului nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice;

Avand in vedere prevederile art.6 si 15 din contractul de mandat al membrilor
Consiliului de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti privind



obiectivele si criteriile de performantd si modificarea contractului de mandat;
Conform prevederilor art.2 pct.11 din O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice;
In baza art. 129, alin.(1) alin.(2) si alin.(3) lit.d), art.131, art.139 alin.(1), art.154
si art.196 alin.(1) lit.(a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba prelungirea cu doud luni, incepand cu data de 01.11.2021, a
mandatului domnului Cretu Ionut-Ciprian ca administrator provizoriu in cadrul
Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti;

Art. 2 Durata mandatului administratorului provizoriu inceteazd dacd, in
interiorul termenului aprobat la art.1 din prezenta hotérare, este finalizatd procedura de
selectie a candidatilor inscrisi pentru ocuparea postului vacant de membru in cadrul
Consiliului de administratie la Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti;

Art. 3 Se aproba actul aditional la contractul de mandat Incheiat cu domnul
Cretu Ionut-Ciprian, administrator provizoriu in cadrul Consiliului de Administratie al
Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, care contine si indicatorii financiari si
nefinanciari actualizati, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare;

Art. 4 Mandateaza Primarul municipiului Ploiesti sa semneze actul aditional la
contractul de mandat al administratorului provizoriu aprobat la art.3 din prezenta
hotérare;

Art. 5 Regia Autonomd de Servicii Publice Ploiesti si Compartimentul
Monitorizare Intreprinderi Publice vor duce la indeplinire prezenta hotérére;

Art. 6 Directia Administratie Publicd, Juridic-Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotérari.

Data in Ploiesti, aStAzZi, ...cccceecccsicsscserccsssoncasan 2021
) CONTRASEMNEAZA:
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,

Nicolae —Vlad FRUSINA Mihaela Lucia CONSTANTIN



Anexs Lo

ACT ADITIONAL nr. ..ofevrnvecsncsanenes
la CONTRACTUL DE MANDAT nr. 15839/09.07.2021

PARTILE CONTRACTANTE

Autoritatea Publicii Tutelari - Consiliul Local al municipiului Ploiesti, cu
sediul in municipiul Ploiesti, Piata Eroilor nr. 1 A, Jud. Prahova, telefon: 0244
516 699, fax: 0244 513 829, «cod fiscal: 2844855 cont:
RO64TREZ24A510103203001X, deschis la Trezoreria Municipiului Ploiesti,
reprezentat prin primar dl. Andrei — Liviu VOLOSEVICI, in calitate de
MANDANT

Regia Autonomi de Servicii Publice Ploiesti, cu sediul in municipiul Ploiesti,
Str. Piata Victoriei nr.17, Judetul Prahova, reprezentatd prin director general

provizoriu dna. Zoia STAICU,

si

Domnul Cretu Ionut-Ciprian cetitean romén, domiciliat in .......... , str.
.onr...,bl...... SC....,ap...., judetul ............... , avand actul de identitate

CI seria ...... S | (AU , eliberat de ............... ,ladatade ........... , CNP

..................... , membru provizoriu in Consiliul de administratie al Regiei
Autonome de Servicii Publice Ploiesti, numit prin Hotérarea Consiliului Local
al  municipiului  Ploiesti nr. 219/30.06.2021 in  calitate de
MANDATAR/ADMINISTRATOR PROVIZORIU,

In baza Hotirarii Consiliului Local al municipiului Ploiegti nr. ...... [evenen 2021
si a Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. ...... [eceren. 2021 se

Incheie prezentul act aditional la Contractul de mandat nr. 15839/09.07.2021, ca
urmare a acordului de vointd intervenit intre partile semnatare, cu urméitoarele

clauze contractuale:



Art. 1. (1) Durata contractului de mandat provizoriu se prelungeste cu 2 (doud)

luni de la data 01.11.2021 péni la data de 31.12.2021.

(2) Durata contractului de mandat provizoriu inceteazé dacd, in interiorul
termenului previzut la alin.(1), este finalizatd procedura de selectie a
candidatilor pentru pozitia de administrator la Regia Autonomd de Servicii

Publice Ploiesti.

Art. 2. Se inlocuieste Anexa nr. 1 la contractul de mandat nr. 15839/09.07.2021
contindnd nivelul actualizat al indicatorilor de performantd financiari si

nefinanciari, aprobati prin HCL nr. ..../........ 2021.

Art. 3. Restul clauzelor din Contractul de mandat nr. ............ , ramén
nemodificate, generatoare de drepturi si obligatii pe toatd durata acestuia.

Prezentul s-a incheiat azi .......cccoccvvciivirnieiniieennnne , iIn 3 (trei) exemplare
originale, din care un exemplar pentru mandatar, un exemplar pentru Consiliul
Local al municipiului.Ploiesti si un exemplar pentru Regia Autonomd de
Servicii Publice Ploiesti.
MANDANT MANDATAR/ ADMINISTRATOR
Consiliul Local al municipiului Ploiesti

Primar

Dl.Andrei — Liviu VOLOSEVICI DI. Cretu Ionut-Ciprian

Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti
Director general provizoriu Serviciul Economic,

Dna. Zoia STAICU Contabil sef Carmen Zaharia
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IL. Indicatori operationali — pondere 20% din totalul indicatorilor

1. Calitatea serviciilor

1.1. Mentinerea si dezvoltarea sistemului de management integrat: calitate,
mediu, sinitate si securitate operationald, si monitorizarea gradului de
satisfacere a cerintelor populatiei din punct de vedere al calitatii serviciilor
prestate de regie.

2. Acoperire servicii

2.1. Promovarea si coordonarea procesului de extindere a ariei de operare a
regiei pana la sfirsitul mandatului.

2.2. Promovarea si coordonarea procesului de diversificare a serviciilor regiei
péna la finalul mandatului.

3. Satisfactia clientilor

3.1. Promovarea si coordonarea metodologiei de mésurare a nivelului de
satisfactie al clientilor cu privire la serviciile.

3.2. Cresterea gradului de satisfactie al clientilor, anual.

4. Dezvoltarea capacitiitii angajatilor si a satisfactiei acestora

4.1. Cresterea productivititii muncii, in fiecare an calendaristic de mandat.

4.2. Promovarea si coordonarea procesului de elaborare a unui sistem de
management al performantei tuturor categoriilor de angajati ai societatii pand
la final de mandat.

4.3. Promovarea si coordonarea procesului de elaborare a unui sistem de
evaluare a competentelor profesionale pentru toate categoriile de angajati ai
regiei.

I11.

Indicatori de guvernanti corporativi—- pondere 55% din totalul
indicatorilor

1. Strategia regiei autonome

1.1. Promovarea si monitorizarea procesului de elaborare si implementare a
unei strategii si unui plan de comunicare la nivelul regiei pana la sfarsitul
semestrului I de mandat.

2.Stabilirea, revizuirea si raportarea la timp a indicatorilor de
performanta ai regiei

2.1. Elaborarea politicilor de stabilire, realizare si revizuire a indicatorilor de
performanti si implementarea acestora pand la sfirgitul semestrului I de
mandat.

ﬂ
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3. Transparenta si comunicare
3.1. Elaborarea politicilor de transparentd si comunicare, monitorizarea si

implementarea acestora.

4. Remuneratia directorilor
4.1. Elaborarea politicilor de remuneratie a directorului, stabilirea si revizuirea
periodica a acestora, pana la sfirsitul semestrului I de mandat.

MANDANT MANDATAR/ ADMINISTRATOR

Consiliul Local al municipiului Ploiesti

Primar DI. Cretu Ionut-Ciprian

Andrei — Liviu VOLOSEVICI

Regia Autonomd de Servicii Publice Ploiegti
Director general Serviciul Economic,

Zoia STAICU Carmen ZAHARIA
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